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Liebe Schulleitungen,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

,Hoffnung ist der Wunsch, dass etwas
gut ausgeht. Zuversicht ist die Uberzeu-
gung, dass wir etwas dazu beitragen
kénnen.”

Dieser Gedanke der Zukunftsforscherin
Florence Gaub hat mich in den vergange-
nen Wochen begleitet.

Gerade in einer Zeit, in der sich vieles ver-
andert und manches verunsichert, brau-
chen wir Zuversicht. Nicht als Zweckopti-
mismus, sondern als Haltung. Als Ver-
trauen darauf, dass Zukunft gestaltet wer-
den kann.

Wenn ich auf unsere Schulen blicke, dann
sehe ich viele Grinde fiur diese Zuversicht.

Ich sehe Schulleitungen und Lehrkrafte,
die sich immer wieder auf neue Anforde-
rungen einlassen und den hohen Takt
schulischer Entwicklungen mitgehen. Ich
sehe Menschen, die bereit sind,

Gewohntes zu hinterfragen und neue
Wege zu gehen. Vor allem aber sehe ich
Menschen, die sich trotz aller Veranderun-
gen den Blick fur das Wesentliche bewah-
ren.

Im Mittelpunkt Ihres Handelns stehen die
Kinder und Jugendlichen. Sie begleiten sie
mit Fachlichkeit, Kreativitdt und grofRem
personlichem Engagement. Sie ermutigen,
fordern und trauen ihnen etwas zu. Und Sie
suchen nach Lésungen — auch dann, wenn
diese nicht einfach zu finden sind.

In meinen Besuchen an den Schulen und
in den vielen Gesprachen mit lhnen beein-
druckt mich immer wieder die Haltung, mit
der Sie lhren Beruf ausiben. Sie verstehen
ihn nicht nur als Arbeit, sondern als Auf-
gabe. Sie ibernehmen Verantwortung — fur
junge Menschen, fur gelingende Bildung
und letztlich fir unsere Gesellschatft.

Vielleicht ist genau das der Grund, warum
ich mit Zuversicht auf unsere Schulen bli-
cke. Denn Zuversicht entsteht dort, wo
Menschen Verantwortung Ubernehmen
und anderen Zukunft eréffnen.

Fir all das danke ich Ihnen sehr herzlich.

Ich winsche lhnen nun erholsame Som-
merferien, Zeit zum Durchatmen und viele
Momente, die Ihnen neue Kraft schenken.
Mdoge Sie die Zuversicht, die Sie jeden Tag
an lhre Schilerinnen und Schiler weiter-
geben, auch selbst durch die kommende
Zeit begleiten.

Mit herzlichen GriiRen

Jurgen Henzler
Amtsleiter Staatliches Schulamt Goppingen



Termine

vorbehaltlich notwendiger kurzfristiger
Anderungen

Personalversorqgung

Fortschreibung der Prognose
01.08.2026

Stichtag Kurzbericht

21.09.2026

Abgabe Kurzbericht durch Schulen
24.09.2026

Stichtag Hauptstatistik

21.10.2026

Abgabe Hauptstatistik durch Schulen
11.11.2026

Startchancenprogramm

1. Uberfachliches Netzwerktreffen
10.11.2026 SEK 1-Netzwerk
19.11.2026 GS-Netzwerk |
27.11.2026 GS-Netzwerk I

2. Uberfachliches Netzwerktreffen
20.04.2027 GS-Netzwerk |
21.04.2027 SEK 1-Netzwerk
23.04.2027 GS-Netzwerk Il

Fachbereich Primarstufe

ACHTUNG:

Lernstand 2 in der Woche
Mo 12.10. — Fr. 23.10.2026

DB GS mit Schulleitungen OAK
Dienstag, 20.10.2026 ab 14:00 Uhr
Ort wird noch bekannt gegeben

DB GS mit Schulleitungen GP + HDH

Donnerstag, 22.10.2026 ab 14:00 Uhr
Ort wird noch bekannt gegeben

Fachbereich Sekundarstufe

DB Sekundarschulen online
Mittwoch, 30.09.2026 ab 14:00 Uhr

DB Prufung
Mittwoch, 09.12.2026 ab 14:00 Uhr

DB Sekundarschulen in Prasenz

entweder 24.02. oder 25.02.2027

ganztagig

Ort und finaler Termin wird nach Raumzusage be-
kannt gegeben

Fachbereich SBBZ

DB SBBZ GP/OAK-West
Mittwoch, 14.10.2026 ab 14:00 Uhr

DB SBBZ GP/OAK-Ost
Donnerstag, 15.10.2026 ab 14:00 Uhr

DB Autismus (nur Autismusbeauftr.)
Freitag, 16.10.2026 ab 09:00 Uhr
Freitag, 09.07.2027 ab 09:00 Uhr

DB BO SBBZ/BO incl. Lkr GP
Dienstag, 20.10.2026 ab 14:00 Uhr

DB SBBZ online ,,Winter*
Dienstag, 26.01.2027 ab 09:00 Uhr

Inklusion Regionale Fachkonferenzen
jeweils vormittags:

HDH Dienstag, 03.02.2027

GP Mittwoch, 24.02.2027

Geislingen Donnerstag, 25.02.2027
GD Dienstag, 02.03.2027

AA, Ellw., Bopf. Mittwoch, 03.03.2027



Inklusion Unterrichtsversorgung (nur fur
SBBZ)

Geislingen Dienstag, 15.06.2027

GP Mittwoch, 16.06.2027

HDH Donnerstag, 17.06.2027

GD Dienstag, 22.06.2027

AA, Ellw., Bopf. Mittwoch, 23.06.2027

DB SBBZ "Sommer" in GP/HDH
Mittwoch, 16.06.2027 ab 13:00 Uhr

DB SBBZ in OAK West u. Ost
Mittwoch, 23.06.2026 ab 13:00 Uhr

BO-Beauftragte

Landkreis Goppingen
DB fur BO-Beauftragte, Dienstag, 02.03.2027 ab
14:00 Uhr

Landkreis HDH und OAK
DB fur BO-Beauftragte, Mittwoch, 10.03.2027 ab
14:00 Uhr

Praktikumswochen

Herbstzeitraum

12.10.2026 - 06.11.2026

SAVE THE DATE - IMPULSE 2027
Mittwoch, 03.03.2027 ab 13.30

In der Liste stehen die uns vorliegenden Termine
fur das 1. Schulhalbjahr; weitere Termine kénnen
folgen und werden wie Ublich mitgeteilt.

Bitte beachten Sie auch die Terminankindigun-
gen anderer Stellen.

Personalien

Schulleitung im Ruhestand

Auch in diesem Sommer treten zum
01.08.2026 verdiente und langjahrige Rek-
torinnen und Rektoren, sowie Konrektorin-
nen und Konrektoren in den Ruhestand.

Rektorinnen und Rektoren

Herr Dietmar Hahn, GS Waldhausen, Aa-
len-Waldhausen.

Frau Siglinde Hailer, RS Heubach.

Frau Andrea Honold, Uhland-Grund-
schule Goppingen.

Frau Christl Jost, GWRS Walther-Hen-
sel-Schule Goppingen.

Herr Bruno Kottmann, GS Scheuelberg-
schule, Schwabisch Gmund-Bargau.

Herr Siegfried Scholz, (kommissarischer
Schulleiter) GS Alemannenschule, Kirch-
heim am Ries.

Frau Anita Stark, GMS Kocherburg-
schule, Aalen-Unterkochen.

Frau Christa Weber, RS Schéafersfeld-
schule Lorch.

Konrektorinnen und Konrektoren

Frau Susanne Joklitschke, GS Garten-
schule, Aalen-Ebnat.

Herr Ulrich Mildenberger, GMS Park-
schule Essingen.

Frau Barbara Schmidt-Bartels, GMS
Friedensschule Schwabisch Gmiind

Neu in der Schulleitung

Herr Donatus Beyer, bisher Konrektor am
SBBZ Lernen Hardtschule Ebersbach,
wurde zum 11.05.2026 zum Rektor des
SBBZ Lernen Hardtschule Ebersbach er-
nannt.



Frau Mirjam Blessing, bisher Konrektorin
am SBBZ Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung Hermann-Hesse-Schule Aa-
len wurde zum 22.07.2026 zur Rektorin
des SBBZ Lernen, emotionale und soziale
Entwicklung Hermann-Hesse-Schule Aa-
len ernannt.

Herr Thomas Boss, bisher Konrektor am
Albecker-Tor-Schulzentrum Langenau,
wurde zum Rektor der GS Burgberg Gien-
gen-Burgberg ernannt.

Frau Anja Brady, bisher Lehrerin an der
Blumhardt-Grundschule G6ppingen-
Jebenhausen, wurde zum 30.06.2026 zur
Rektorin der Blumhardt-Grundschule Gop-
pingen-Jebenhausen ernannt.

Frau Nicole Fahnle, bisher Gemein-
schaftsschulkonrektorin an der GMS Wel-
land Aalen-Unterrombach, wurde zum
06.03.2026 zur Gemeinschaftsschulrekto-
rin der GMS Propsteischule Westhausen
ernannt.

Frau Stefanie Lang, bisher Konrektorin
an der GWRS Lindenschule Geislingen,
wurde zum 11.06.2026 zur Rektorin der
GWRS Lindenschule Geislingen ernannt.

Frau Sandra Leich-Ratnikow, bisher
Konrektorin an der Uhland-Grundschule
Goppingen, wird zum 01.08.2026 zur Rek-
torin der Uhland-Grundschule Goppingen
ernannt.

Frau Silke Nutsch, bisher Rektorin am
GWRRS Schulzentrum Rudersberg, wird
zur Realschulrektorin an der RA Schafers-
feldschule Lorch ernannt.

Frau Katharina Mirdter, bisher Konrekto-
rin an der Meerbach-Grundschule Gop-
pingen-Bartenbach, wurde zum
04.03.2026 zur Rektorin der GS Staufer-
schule Schwabisch Gmind ernannt.

Wechsel im Konrektorat

Frau Martina Puhlmann, bisher Real-
schulkonrektorin an der GRS Schulver-
bund Oberes Filstal Deggingen, wird zum
27.08.2026 das Amt der Gemeinschafts-
schul-konrektorin an der GMS am Tegel-
berg Geislingen Ubertragen.

Neu im Konrektorat

Frau Sabrina Bombera, bisher Lehrerin
an der GS Langertschule Aalen, wurde
zum 26.01.2026 zur Konrektorin der GS
Langertschule Aalen ernannt.

Herr Steffen Dilek, bisher Lehrer an der
GMS Parkschule Essingen, wird zum
12.09.2026 zum Gemeinschaftsschulkon-
rektor an der GMS Friedensschule
Schwa-bisch Gmiind ernannt.

Frau Dorothea Roder, bisher Lehrerin an
der GS Bruhlschule Neuler, wurde zum
17.02.2026 zur Konrektorin der GS Brihl-
schule Neuler ernannt.

Herr Daniel Schén-Zsoter, bisher Lehrer
an der GS Ernst-Weichel-Schule Heinin-
gen, wurde zum 09.02.2026 zum Konrek-
tor der GS Ernst-Weichel-Schule Heinin-
gen ernannt.

Frau Verena Seidelt, bisher Lehrerin an
der GS Ernst-Weichel-Schule Heiningen,
wurde zum 21.07.2026 zur Konrektorin an
der Meerbach-Grundschule Go6ppingen-
Bartenbach ernannt.

Frau Stefanie Strobel, bisher Lehrerin an
der GS Klosterleschule Schwabisch
Gmuind, wurde zum 27.04.2026 zur Kon-
rektorin der GS Kldsterleschule Schwéa-
bisch Gmind ernannt.

Geschaftsfihrende Schulleitungen

Herr Patrick Suhrck, Realschulrektor der
Uhland-Realschule Géppingen, fur die
Schulen der Stadt Goéppingen.



Abschied von Frau Sabine
Ocker, Vorsitzende des OPR

Frau Sabine Ocker geht zum Schuljahres-
ende in den wohlverdienten Ruhestand

Manche Aufgaben sucht man sich nicht
aus — sie finden einen. So war es auch vor
drei Jahren, als sie nach dem plétzlichen
Tod ihres Vorgéngers bereit war den Vor-
sitz des ortlichen Personalrats zu Uberneh-
men und in Verantwortung zu gehen. Fur
dieses beherzte Handeln waren und sind
wir ihr sehr dankbar. Als Vorsitzende des
Ortlichen Personalrats ist sie zusammen
mit 20 weiteren gewéahlten Mitgliedern fur
uber 7000 Lehrkrafte und Beschaftige an
den Schulen im Schulamtsbezirk Goppin-
gen zustandig gewesen.

Ihr Blick auf Schule ist gepragt von einem
langen Berufsleben mit vielen Stationen
und Aufgaben. Als Lehrerin hat sie viele
Entwicklungen im Schulwesen erlebt und
mitgestaltet. Dabei standen fiir sie nie al-
lein Strukturen und Regelungen im Mittel-
punkt, sondern immer die Menschen.

Wer sie kennt, weild zudem um ihre grol3e
Leidenschaft fur die Musik. Mit ihren Musi-
calauffuhrungen hat sie unzahligen Kin-
dern und Jugendlichen unvergessliche Er-
lebnisse ermdglicht und gezeigt, wie Ge-
meinschaft durch Musik entstehen kann.

Seit 2009 engagierte sie sich im ortlichen
Personalrat, zuletzt vollstdandig an das
Staatliche Schulamt abgeordnet. Fir viele
Kolleginnen und Kollegen sowie flr zahl-
reiche Schulleitungen war sie eine ge-
schatzte Ansprechpartnerin — kompetent,
verlasslich und mit einem offenen Ohr fur
die Anliegen anderer.

Mit ihrem Engagement, ihrer Erfahrung
und ihrer Menschlichkeit hat sie den ortli-
chen Personalrat nachhaltig gepragt und
sich um die Beschaftigten und die Schulen
in besonderer Weise verdient gemacht.
Fur all dies und die stets gute Zusammen-
arbeit danke ich Ihr im Namen des

Staatlichen Schulamts sehr herzlich. Mit
grollem Respekt und Anerkennung fur Ihr
Engagement blicken wir auf die vergange-
nen Jahre zurick und wiinschen ihr im Ru-
hestand Gesundheit und viel Zeit fur alles
was bislang im Berufsleben zu kurz ge-
kommen ist.

Jurgen Henzler
Fir das Staatliche Schulamt G6ppingen

Allgemeine Informationen
fur Schulleitungen

88 RECHT einfach erklart — Neuer
Podcast zum Thema Schulrecht

Schulrechtliches Wissen ist fur die Hand-
lungssicherheit in der Schulleitung unab-
dingbar. Der neue Schulrechts-Podcast
des ZSL ,RECHT einfach erklart® wurde
eingerichtet um zentrale schulrechtliche
Themen kompakt darzustellen. Der Mode-
rator Herr Saussele spricht dazu mit Herrn
Dr. Reip und Frau Dr. Walz zwei erfahre-
nen Juristen des Kultusministeriums.

Die einzelnen Episoden gehen rund 25 Mi-
nuten und folgende Episoden sind bereits
vergffentlicht:

. Folge 1: Erziehungs- und Ord-
nungsmalfinahmen

. Folge 2: Aufsichtspflicht
. Folge 3: Haftung

. Folge 4: Notenschutz und Nachteil-
sausgleich

Der Podcast ist sowohl Giber den Lehrkraf-
tefortbildungsserver als auch tber die gan-
gigen Podcast-Plattformen verfigbar.



https://cp.lehrerfortbildung-bw.de/@zslbw_schulrecht/episodes
https://cp.lehrerfortbildung-bw.de/@zslbw_schulrecht/episodes

Funktionsstellen-Postfach
wird neu eingefthrt

Das SSA Go6ppingen hat fir den Bereich
Bewerbung auf Funktionsstelle ab sofort
ein Funktionsstellenpostfach eingerich-
tet. Bitte senden Sie ab sofort alle Bewer-
bungen auf Funktionsstellen vorab digital
an funktionsstellen@ssa-gp.kv.bwl.de

Dies betrifft auch die fuir die Bewerbungen
notwendig werdenden aktuellen Anlassbe-
urteilungen. Der Dienstweg ist zu beach-
ten.

Veranderungen in der
Schullandschaft

Heubach

Zum Schuljahr 2026/2027 wird die Zusam-
menlegung der Realschule Heubach und
der Gemeinschaftsschule Schillerschule
Heubach zum Schulverbund Heubach er-
folgen.

Rainau

Zum Schuljahr 2026/2027 werden die bis-
lang eigenstéandigen Grundschulen in den
Ortsteilen Schwabsberg und Dalkingen zur
Grundschule Rainau mit Standort in
Schwabsberg zusammengelegt und zu-
gleich umbenannt. Die bislang eigenstén-
dige Grundschule in Dalkingen ist kinfig
eine Aul3enstelle der Grundschule Rainau.

Informationen aus der
beruflichen Orientierung

Verbleibserfassung

In diesem Schuljahr wird die Verbleibser-
fassung vom 1. Juli 2026 bis zum 9. Au-
gust 2026 stattfinden. Wie in den Vorjah-
ren werden die Anschlussperspektiven von
Schulerinnen und Schilern der 9. und 10.
Abgangsklassen in  Werkrealschulen,
Hauptschulen, Realschulen und Gemein-
schaftsschulen erfasst. Die Lehrkréfte wer-
den gebeten, den angestrebten Verbleib
ihrer Schilerinnen und Schuler einschliel3-
lich der inklusiv unterrichteten Schiilerin-
nen und Schiler mit Anspruch auf ein son-
derpadagogisches Bildungsangebot in ei-
nen Onlinefragebogen einzugeben. Der
Eingabeaufwand pro Klasse belauft sich
auf etwa 20 Minuten.

Die Teilnahme ist verpflichtend.

Die Verbleibserfassung liefert landesweite,
regionale und schulspezifische Daten zum
Ubergangsverhalten der Absolventinnen
und Absolventen lhrer Schulen, die inzwi-
schen auch fester Bestandteil Ihres Schul-
datenblattes sind. Die in diesem Juli von
Ihnen riickgemeldeten Daten werden im
September 2027 im Schuldatenblatt abge-
bildet sein. Sie bieten eine diffe-renzierte
Datenbasis, um die Wirkung lhrer schuli-
schen BO-Konzepte im Sinne der datenge-
stutzten Qualitatsentwicklung zu bewerten
und ggfs. weiterzuentwickeln.

Siehe hierzu auch die Mail vom 09.06.2026
Informationsschreiben zur Verbleibserfas-
sung an den Schulen IBBW

Gerd Dengel, SR, BO-Verantwortlicher
SSA GP,

Tim Schwinger Assistenz Sekundarbe-
reich SSA GP


mailto:funktionsstellen@ssa-gp.kv.bwl.de

Informationen der
Arbeitsstelle Migration

Termine Schuljahr 2026/2027

DB alle VKL-Lehrkrafte (online)
Donnerstag, 08.10.2026 ab 14:00 Uhr

VKL-Café HDH-Hirscheckschule
Mittwoch, 14.10.2026 ab 14:30 Uhr

VKL-Café GP-Walther-Hensel-Schule
Donnerstag, 18.03.2027 ab 14:30 Uhr

Digitale Sprechstunde 1 (online)
Donnerstag, 10.12.2026 ab 16:00 Uhr
Hj-Informationen / Ubergéange Primar-
stufe-Sek.|

Digitale Sprechstunde 2 (online)
Donnerstag, 25.02.2027 ab 16:00 Uhr
Integrationsprozess in die Regelklassen
gestalten / sprachsensibel unterrichten

Digitale Sprechstunde 3 (online)
Mittwoch, 05.05.2027 ab 16:00 Uhr
Ubergange Berufliches System

Digitale Sprechstunde 4 (online)
Donnerstag, 17.06.2027 ab 16:00 Uhr
Leistungsbeurteilung / Zeugnisse

Fachtag Sprache
Mittwoch, 28.04.2027 ganztagig
Landratsamt Aalen

Werkrealschulen im
Schulamtsbezirk

Landespreis der Werkrealschule

2026: Insgesamt 43 Schulerinnen
und Schler wurden am 24. Juni

2026 in Stuttgart ausgezeichnet

Der Landespreis nimmt die zentralen Leit-
perspektiven des Bildungsplans in den
Blick. Ausgezeichnet wurden Schulerinnen
und Schiler von Werkrealschulen, die in
besonderer Weise fachliche, Uberfachliche
und fachpraktische Kompetenzen gezeigt
haben. Dabei standen neben schulischen
Leistungen insbesondere Eigeninitiative,
Verantwortungsbewusstsein, Teamféahig-
keit, soziales Engagement und berufliche
Orientierung im Mittelpunkt.

Die pramierten Beitrage zeigen beispiel-
haft, wie Schilerinnen und Schiler der
Werkrealschule diese Bildungsziele konk-
ret, lebensnah und mit hoher personlicher
Beteiligung umsetzen.

Ausgezeichnet wurden Schulerinnen
und Schuler im Schulamtsbezirk
Go6ppingen an folgenden Schulen:

Bildung fir Toleranz und Akzeptanz
von Vielfalt einschlief3lich Leitfaden
Demokratiebildung:

e Hartsfeldschule Neresheim
e Silcherschule Eislingen/Fils

Medienbildung:
e Silcherschule Eislingen/Fils

Berufliche Orientierung:

e Friedrich-von-Keller-Schule  Abts-
gmuind



Wir gratulieren den Preistragerinnen und
Preistrager und danken den Lehrkraften
bei der Unterstitzung der Schuilerinnen
und Schiler auf dem Weg zur Auszeich-
nung!

Weitere Informationen zur Preisverleihung:

https://cloud.landbw.de/in-
dex.php/s/IMk7C4fDcWPo8C2w

Informationen der
Beauftragten fir
Chancengleichheit

Liebe Ansprechpartnerinnen und Be-
auftragte fur Chancengleichheit,

fur das erste Halbjahr 2026/2027 mdchte
ich folgende Termine vorankiindigen:

Online-Netzwerktreffen
Mittwoch, 04.11. 2026, 14.30 Uhr

Fur Ansprechpartnerinnen (AfC) und
Beauf-tragte fur Chancengleichheit (BfC),
die Interesse am Austausch haben oder
aktuelle Fragen klaren mochten.

Online-DB fur AfC und BfC
Donnerstag, 26.11. 2026, 14.30 Uhr

Informationsveranstaltung zur gesetzli-
chen Grundlage sowie zu Rolle und Aufga-
ben fur Ansprechpartnerinnen (AfC) und

Beauftragte fur Chancengleichheit (BfC),
die neu im Amt sind oder ihre Kenntnisse
auffrischen mochten.

Fur beide Veranstaltungen erfolgen die
Einladungen per Mail.

Ich bedanke mich ganz herzlich fir lhre Ar-
beit und Ihren Einsatz an den Schulen in
diesem Schuljahr und winsche lhnen fir
die Sommerferien gute Erholung, Zeit fur
sich und lhre Familien und die Gelegen-
heit, Inre Akkus wieder aufzuladen.

Barbara Loffler-Kubach

Informationen der
Schwerbehinderten-
vertretung am Schulamt

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das Schuljahr neigt sich dem Ende zu, die
Anforderungen waren hoch und viele von
Ihnen berichten Uber anhaltende Belas-
tung, Erschopfung und gesundheitliche
Beeintrachtigungen. Diese Entwicklungen
verdienen unsere volle Aufmerksamkeit
und einen verantwortungsvollen Umgang.

Als  Schwerbehindertenvertretung am
Staatlichen Schulamt Goppingen sehen
wir uns als lhre Anlaufstelle fir alle Fragen
und Anliegen, die Unterstitzung erfordern.
Unabhéangig davon, ob ein anerkannter
Grad der Behinderung vorliegt, eine lan-
gere Erkrankung besteht oder sich eine be-
sondere Belastungssituation ergeben hat,
stehen wir lhnen beratend und begleitend
zur Seite. Wir unterstitzen Sie dabei, ge-
eignete Lésungen zu finden, und garantie-
ren dabei absolute Schweigepflicht.

Die Forderung und der Erhalt der Gesund-
heit von Lehrkraften sind wesentliche Vo-
raussetzungen fir eine stabile und qualita-
tiv hochwertige Bildungsarbeit. Deshalb er-
mutigen wir Sie, die vorhandenen



Unterstiitzungsangebote zu nutzen und bei
Bedarf friihzeitig Kontakt zu uns aufzuneh-
men. Wir sind hier, um Ihnen zu helfen und
Ihre Interessen zu vertreten.

Im Mai haben wir bereits die Jahreshaupt-
versammlung der Schwerbehinderten und
Gleichgestellten an der Realschule Heu-
bach durchgefihrt.

Diese Veranstaltung (mit Teilnehmerre-
kord) bot einen wichtigen Rahmen fir den
Austausch und Informationen tber aktuelle
Themen und Entwicklungen, die unsere
Kolleginnen und Kollegen betreffen.

Darlber hinaus mdchten wir Sie darauf
hinweisen, dass im November 2026 die
Wahl der Vertrauensperson und deren
Stellvertreter stattfinden wird. Diese Wahl
ist von grofRer Bedeutung fir die Interes-
senvertretung der Schwerbehinderten und
Gleichgestellten. Wir werden rechtzeitig
vor der Wahl weitere Informationen und
Details bekanntgeben. Damit wir Ihre Fra-
gen und Anliegen weiterhin gute beantwor-
ten und bearbeiten kénnen hoffen wir auf
eine hohe Wahlbeteiligung.

AbschlieRend wiinschen wir lhnen alles
Gute und viel Gesundheit fur das verblei-
bende Schuljahr. Bleiben Sie gesund oder
melden Sie sich, wenn Sie unsere Unter-
stltzung bendtigen.

Herzliche Grife,

Die Schwerbehindertenvertretung am
Staatlichen Schulamt Goppingen

Safiyet Brucks und Marc Kasper

Informationen des
Personalrates

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wieder ist ein ereignisreiches Schuljahr
kurz vor dem Ende — die letzten Wochen
zahlen fir uns als OPR zu einer sehr zeit-
intensiven Phase mit auR3erordentlich vie-
len Beratungen und Unterstitzungen.

Man spurt es deutlich: die Zeiten andern
sich — durch einen leichten Schulerrick-
gang sind an vielen Schulen Klassen ,weg-
gebrochen® und plotzlich ergibt sich an
manchen Schulen ein teilweise gréRe-rer
Uberhang an Lehrerwochenstunden, der
Abordnungen noétig macht. Das kann nach-
vollziehbar zu grofRer Unruhe in Kollegien
fuhren — v.a. wenn sich kein/e ,Freiwilli-
ger/Freiwillige” meldet und die Durchfih-
rung der ,Dienstvereinbarung Abo und Ver-
setzung” in Gang gesetzt werden muss.

Diese Dienstvereinbarung soll verhindern,
dass das Gefuhl entsteht, dass eine Abord-
nung ,als Gemau-schel hinter verschlosse-
nen Turen“ ausgemacht wird. Die DV Abo
und Versetzung hat den An-spruch eine
Abordnung maoglichst transparent und
maoglichst gerecht durchfiihren zu kénnen.

Sie finden die Formulare und Informatio-
nen auf unserer Homepage.

Auch ist zu beobachten, dass an manchen
Orten die ,Talsohle“ der Personalknapp-
heit durchschrit-ten zu sein scheint — so
werden Versetzungen an ,Wunschschu-
len“ in gefragte Gebiete

zunehmend schwieriger. Versetzungen
konnen dann womdglich nicht genehmigt
werden, weil an der (nur) einen ,Wunsch-
schule®, die man angegeben hat, einfach
kein Bedarf ist. Aus diesem Grund ein
wichtiger Rat: Geben Sie bei Ihrem Verset-
zungsantrag mindestens zwei bis drei
Schulen an. Bei Versetzungswinschen
wenden Sie sich bitte im Vorfeld vertrau-
ensvoll an den OPR - die Mitglieder des



Vorstands beraten Sie gerne v.a. bei der
Formulierung der Begrindung, die das
,Herzstuck® Ihres Versetzungsantrags ist.

Die Personalversammlung am 19.03.2026
zum Thema ,Arbeitszeiterfassung und Ge-
sundheits-schutz® im Heidenheimer Lok-
schuppen war sehr gut besucht. Das Refe-
rat von Ruth Zacher fand groRen Anklang
bei den Kolleginnen und Kollegen. Hier
wurden neben Antragen auch eine Resolu-
tion verabschiedet, die an die betreffenden
Stellen weitergeleitet wurden.

Die nachste Personalversammliung wird
voraussichtlich im Frihjahr in Goppingen
stattfinden.

AuRerdem organisiert der OPR in Zusam-
menarbeit mit dem ZSL eine Teilpersonal-
versammlung zum Thema ,Arbeits- und
Gesundheitsschutz® am 09.07.2026. Hier
stellt das ZSL Mdglichkeiten und Angebote
vor, einen Gesundheitstag an der Schule
durchzufiihren. Verschiedene Workshops
zum Thema ,Gesunderhaltung und Pra-
vention“ werden dort als ,Schnupperkurs®
angeboten.

Und noch etwas in eigener Sache:

Die Vorsitzende Sabine Ocker wird am
31.07.2026 in den Ruhestand verabschie-
det — der gewahlte Nachfolger ist Simon
Davis, Kollege von der Schillerschule GMS
in Aalen. Am dem 01.08.2026 wird er dann
unmittelbar erster Vorsitzender des OPR
sein.

Mit kollegialen Grii3en

1

Peter Simpfendorfer
stellv. Vorsitzender OPR
Vertr. d. Tarifbeschéaftigten

Sabine Ocker
Vorsitzende des OPR
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Schulpsychologische
Beratungsstelle

Schulabsentismus: Videosprech-
stunde fur Schulen

In den Landkreisen Ostalb und Heiden-
heim

Schulabsentismus ist ein Thema, das so-
wohl in der Einzelfallarbeit als auch bei An-
fragen von Schulen bei uns deutlich zuge-
nommen hat. Wir méchten Sie als Schule
dabei unterstitzen, mit Schilerinnen und
Schilern, bei denen Sie Anzeichen von
Schulabsentismus sehen, und deren Fami-
lien so frih wie méglich ins Gesprach zu
gehen. Als NEUES Unterstitzungsformat
fur Schulen bieten wir deshalb eine Schul-
absentismus - Videosprechstunde an.
Darin kdnnen Sie sich mit einer Schulpsy-
chologin / einem Schulpsychologen zu ei-
nem Fall austauschen, der Sie beschaftigt.

Wir nehmen uns Zeit, gemeinsam mit
Ihnen auf den heranwachsenden Meschen
zu schauen, dessen schulabsentes Verha-
ten lhnen Sorgen macht. Wir beantworten
Ihre Fragen und begleiten Sie bei der Pla-
nung nachster Schritte.

Angedacht ist, dass Sie die Schulabsentis-
mus-Sprechstunde wenn madglich als
Team mit mehreren Teilnehmenden wie
z.B. Schulleitung, Klassenlehrkraft, Schul-
sozialarbeit, Beratungslehrkraft oder weite-
ren Unterstitzenden in Anspruch nehmen.
Die Termine finden i.d.R. jeweils in der
zweiten Woche nach den Schulferien (ab
den Herbstferien) nachmittags um 14.00
Uhr statt.

Anmeldung bitte in der Woche davor per
E-Mail mit kurzer Schilderung lhres Anlie-
gens (Stichworte) an:
poststelle.spbs-aa@zsl-rs-gd.kv.bwl.de

Sie erhalten von uns im Anschluss an lhre
Anmeldung eine Bestatigung mit Zugangs-
link.



Zum Umgang mit Angst —
ein Workshop fur 3. Klassen

Im Landkreis G6ppingen

Viele Kinder erleben im Schulalltag Situa-
tio-nen, die sie verunsichern oder belasten.
In diesem Workshop mochten wir mit Kin-
dern Uber Geflihle und insbesondere Uber
Angst ins Gesprach kommen. Ziel ist es,
Angst als weniger bedrohlich wahrzuneh-
men und gemeinsam Mdoglichkeiten zu ent-
wickeln, wie man mit ihr umgehen kann.

Der Workshop ist fur eine Doppelstunde
angelegt und wird von zwei Mitarbeiterin-
nen der Schulpsychologischen Beratungs-
stelle Goppingen durchgefihrt. Die Klas-
senlehrkraft ist wahrend des Workshops
anwesend und kann die Inhalte in den fol-
genden Wochen mithilfe der bereitgestell-
ten Materialien vertiefen.

Bei Interesse melden Sie sich gerne bei
der Schulpsychologischen Beratungsstelle
GoOp-pingen unter 07161-631585 oder per
E-Mail an

poststelle.spbs-gp@zsl-rs-gd.kv.bwl.de

Supervisionsgruppe ftr Schulleitugen

An der Schulpsychologischen Beratungs-
stelle Goppingen

Aktuell findet wieder regelmaldig eine Su-
pervisionsgruppe fir Schulleitungen aus
dem Landkreis Géppingen statt. In diesem
Rahmen bieten wir Schulleitungen die
Moglichkeit, ihr berufliches Arbeiten mit
uns und anderen Schulleitungen gemein-
sam zu reflektieren. Mogliche Themen
sind: Umgang mit beruflichen Belastungen
und Veranderungen, Konflikte im Kolle-
gium, Unsicherheiten im beruflichen Han-
deln. Bei Interesse melden Sie sich gerne
unter 07161-631585 oder per E-Mail an
poststelle.spbs-gp@zsl|-rs-gd.kv.bwl.de

1

Fortbildungen flr
schulinterne Krisenteams

In den Landkreisen GOppingen, Ostalb und
Heidenheim

Die Schulpsychologischen Beratungsstel-
len Goppingen und Aalen bieten auch wei-
terhin Basis-Schulungen fir das Schulin-
terne Krisenteam an, um Handlungssicher-
heit fur Krisenfélle im schulischen Kontext
zu gewinnen. Im Basismodul stehen die
organisatorischen Ablaufe sowie die prak-
tische Bedeutung der entsprechenden Ver-
waltungsvorschrift, Methoden des Krisen-
managements und Fachwissen zu psychi-
scher Belastung und Betroffenheit im Vor-
dergrund. Wesentlicher Bestandteil sind
auch praktische Ubungen und Simulatio-
nen zum Umgang mit verschiedenen Kri-
senszenarien. Ergénzt wird die Schulung
durch einen Beitrag der Polizei zu Bedro-
hungslagen an Schulen.

Dariber hinaus bieten wir auch verschie-
dene Aufbaumodule an: Beim Modul Um-
gang mit Tod und Trauer an der Schule
erhalten die Mitglieder des Schulinternen
Krisenteams Einblick in entwicklungs-psy-
chologische Aspekte des Kindes- und Ju-
gendalters zum Umgang mit dem Thema
Tod und Trauer (Reaktionen, Phasen, To-
deskonzepte, Resilienzfaktoren). Anhand
von Fallbeispielen wird erarbeitet, wie ein
unterstitzender Umgang gelinen kann.
Hilfreiche Techniken bei ersten Gespra-
chen mit Kleingruppen werden praktisch
geubt und regionale Unterstitzungssys-
teme vorgestellt.

Weitere Aufbaumodule zum Thema Krise
sind zudem Umgang mit Bedrohungen
sowie Umgang mit Suizidalitat.

Sollten Sie an einer dieser Fortbildungen
Interesse haben, melden Sie sich gerne
bei uns fur den Landkreis G6ppingen un-
ter 07161-631585

und fur die Landkreise Ostalb und Heiden-
heim unter

07361-52656-0.


mailto:poststelle.spbs-gp@zsl-rs-gd.kv.bwl.de

Informationen aus dem
Kreismedienzentrum

SCHiLf

Fortbildungen fur Grundschullehrkrafte: Mit
Kindern die Welt entdecken

Wie konnen Kinder naturwissenschatftli-
che, technische und nachhaltigkeitsbezo-
gene Fragestellungen mit Begeisterung er-
kunden? Wie gelingt es, Neugier und
selbststandiges Denken im Unterricht zu
férdern? Die Fortbildungsangebote der
Stiftung Kinder forschen unterstitzen
Grundschullehrkrafte dabei, Kinder beim
Entdecken, Forschen und Lernen kompe-
tent zu begleiten.

Inhaltliche Beschreibung

Die praxisnahen Fortbildungen richten sich
speziell an Lehrkréafte der Grundschule und
vermitteln Methoden, mit denen Kinder ihre
Umwelt aktiv erforschen und Zusammen-
hange selbst entdecken kdnnen. Im Mittel-
punkt steht die Forderung von Kompeten-
zen in den Bereichen Mathematik, Informa-
tik, Naturwissenschaften, Technik (MINT).

Die Teilnehmenden:

e lernen forschendes und entdecken-
des Lernen im Unterricht einzuset-
zen,

e erhalten konkrete Ideen und Materi-
alien fur die Unterrichtspraxis,

e erproben Experimente und For-
scheraufgaben selbst,

o reflektieren die Rolle der Lehrkraft
als Lernbegleitung,

e starken die Kompetenzen der Kin-
der in den Bereichen Problemldsen,
Kreativitdt und kritisches Denken.
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Themen

Die Themen reichen von Wasser, Luft und
Energie Uber Informatik und Technik bis
hin zu Nachhaltigkeit, Klima, Konsum und
Zukunftsgestaltung. Alle Fortbildungen ori-
entieren sich an den Bildungspléanen und
foérdern einen handlungsorientierten Unter-
richt.

Bei Ruckfragen oder Interesse an unseren
Angeboten wenden Sie sich bitte an:

nwt-bildungshaus@kmz-gp.de

Offenes Angebot des Makerspaces

Jeden 1. Mittwochnachmittag im Monat
(nicht an Feiertagen und in den Ferien) 6ff-
nen wir unsere Raume flr interessierte
Schulerinnen und Schuler. Die jeweiligen
Programmpunkte werden rechtzeitig tber
unsere Homepage bekannt gegeben. Die
Schilerinnen und Schiler kdnnen sich
dann tGber Eveeno anmelden.

Mogliche Themen: Lasercutting, Kugel-
schreiber drechseln, 3D-Druck, Upcycling
von Kleidungsstiicken, Basecaps besti-
cken uvm. Weitere Informationen finden
Sie auf unserer Homepage unter
http://www.kmz-gp.de/

Bei Rickfragen oder Interesse an unseren
Angeboten wenden Sie sich bitte an
makerspace@kmz-gp.de

Angebot fur Schulklassen

Wir bieten Kursangebote zu verschiedenen
Themengebieten in unserem Makerspace
Go6ppingen an. Diese kénnen nach Absprache
bei uns gebucht werden.

Themen
Holzwerkstatt:
e Lasercutting, Kugelschreiber drech-

seln
e Fablab:
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e 3D-Druck

e Kreativwerkstatt:

e T-Shirt-Druck, Tassendruck, Textil-
gestaltung mittels Schneideplotter,
Stickmaschine

e Sonstiges:

e Drohnenflug, Robotik

Weitere Informationen finden Sie auf un-
serer Homepage unter

http://www.kmz-gp.de/

Bei Ruckfragen oder Interesse an unseren
Angeboten wenden Sie sich bitte an

makerspace@kmz-gp.de

Wir wiinschen allen Leserinnen und Lesern
erholsame Sommerferien
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